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MESSAGE DE LA PRESIDENCE
du conseil d'établissement

L'ECOLE HOTELIERE DE LA CAPITALE
UN CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE
RECONNU ET ACTIF DEPUIS PLUS DE 50 ANS

La mission de I'Ecole hételiére de la Capitale est de former une main-d‘ceuvre spécialisée dans le secteur de
I'alimentation et du tourisme.

En activité depuis 1965, I'Ecole hételiére de la Capitale est un centre de formation professionnelle offrant 9
programmes dans le secteur de I'alimentation et du tourisme. Chaque année, environ 450 éléves gravitent
autour de ces programmes.

Que vous alliez au supermarché, a la boucherie, dans une boulangerie-patisserie ou une épicerie fine, chez
un traiteur, au restaurant ou méme dans une agence de voyages, vous rencontrerez a coup sir un finissant
de I'Ecole hoteliére de la Capitale.

A I'Ecole hoteliére de la Capitale, I'enseignement de haut niveau contribue aux succés de nos éléves qui se
démarquent sur le marché du travail ou les employeurs sont en quéte constante de personnel qualifié. Pour
offrir cet enseignement, I'école dispose d'équipements des plus modernes répartis sur plusieurs plateaux
d’enseignement, dont le domaine Cataraqui ol nos éléves bénéficient également du contexte protocolaire
des événements qui y sont tenus.

De plus, en cette période ou le recrutement d'éléves est plus difficile, I'intérét de I'école pour le recrutement a
I'international se traduit par des ententes de partenariat avec des organisations spécialisées dans le
recrutement a I'étranger. Ces ententes se sont traduites par une augmentation significative du nombre
d’éléves provenant d'autres pays.

Malgré les effets négatifs d'une deuxiéme année de pandémie dans notre secteur tant au niveau de l'industrie
que des centres de formation, les efforts de recrutement consentis font en sorte que I'école a connu en terme
d'inscription, sa meilleure année depuis 2016-2017.

En terminant, a titre de président, je tiens a remercier les membres du Conseil d'établissement,
particulierement monsieur Denis Castonguay, qui assume la direction de I'école depuis 7 ans. Les étudiants et
étudiantes peuvent compter sur un directeur qui s'acquitte de ses responsabilités avec professionnalisme,
engagement et dévouement. Les membres du conseil d'établissement de I'Ecole hételiére de la Capitale
travaillent en étroite collaboration dans un climat de confiance et de respect.

Je tiens aussi a remercier, en mon nom et en celui des membres du Conseil d'établissement, le personnel
administratif ainsi que tous les enseignants passionnés qui savent inspirer tous ces éléves tout au long de
leur cheminement scolaire et les guider a travers des compétitions d'envergures nationales et internationales,
contribuant ainsi au rayonnement et a la notoriété de I'EHC.

Le président,
Mario Coté
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1. Présentation du conseil d'établissement

1.1 Liste des membres du conseil d'établissement

Mario Coté

Président du conseil d'établissement

Evelyne Fortier

Conseillére chez Desjardins (jusqu'au 8 février 2023)

Rachel Jean

Conseillére chez Desjardins (a partir du 10 mai 2023)

Micaél Papillon

Conseiller pédagogique et d'orientation

Philippe Coudroy

Enseignant en cuisine

Isabelle Légaré

Enseignante en patisserie

Olivier Robichon

Enseignant en cuisine

Susan Sylvester

Enseignante en cuisine

Lise Bernard

Secrétaire

Marie-Anick Routhier

Secrétaire de centre (a partir du 8 février 2023)

2. Bilan des activités du conseil d'établissement

2.1 Calendrier des séances du conseil d'établissement

Date Type de séance
(jour mois année) Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.
14 septembre 2022 Ordinaire
16 novembre 2022 Ordinaire
8 février 2023 Ordinaire
10 mai 2023 Ordinaire
14 juin 2023 Ordinaire
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2.2 Activités réalisées et décisions prises

Dates Actions réalisées Commentaires
SUjetS traités S AT (Ex : adopté, approuvé, consultation effectuée, (Précision, collaborateurs, ne s'applique pas,
actualisation, etc.) etc.)
Pouvoirs généraux
N . Le comité de coordination composé de Sara Savard Gauthier et Isabelle
a venir. Légaré travaille sur I'élaboration du projet éducatif. Un sondage sera
. : - el fait auprés du personnel et auprés des éléves. Le document sera
AdOptIOI’] du proj et éducatif présenté au conseil d'établissement de novembre pour approbation et
déposé a la direction générale en décembre 2023.
. N m
Adoption du plan de lutte contre l'intimidation et la
violence
] . ) . L a Sara Savard Gauthier fait la présentation des légé
Approbation des régles de conduite et des mesures | Mai 2023 Adopté a I'unanimité mocifcations qui seront apportées  cecocument,
de sécurité (ou régles de fonctionnement pour les
Sur la proposition de Olivier Robichon et appuyée par Philippe
centres) Coudroy, le document Régles de vie est adopté.
Février 2023 Adopté a l'unanimité Ne s'applique pas
Approbation des contributions financiéres exigées
Etablissement des principes d’encadrements des | Février 2023 Adopté a l'unanimité Ne s'applique pas
colits des documents dans lesquels I'éléve écrit,
dessine ou découpe
Février 2023 Adopté a l'unanimité Ne s'applique pas
Approbation de la liste du matériel d'usage P PPIIque P
personnel

D'autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d"établissement pourrait le mentionner dans la colonne des actions réalisées.
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Dates
(mois année)

Actions réalisées
(Ex : adopté, approuvé, consultation effectuée,
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Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne s'applique pas,

actualisation, etc.)

etc.)

. _ N/A
Adoption des regles de fonctionnement des
services de garde
. . N I N/A
Avis aupres de la direction d'établissement (pouvoir
d'initiative) ou du centre de services scolaire
77 Le comité de coordination composé de Sara Savard Gauthier et Isabelle
) Y, . . HE Légaré travaille sur I'élaboration du projet éducatif. Un sondage sera
Formation de comités (eX.: sous-comité sur un SU]et fait auprés du personnel et auprés des éléves. Le document sera
H H présenté au conseil d'établissement de novembre pour approbation et
en partlculler) déposé a la direction générale en décembre 2023.
Novembre 2022 Adopté 3 l'unanimité L'adoption de I'acte d'établissement 2023-2024
Consultation sur la modification ou la révocation de sans I'ajout « ainsi que le local 1-319-1 du Centre
I'acte d'établissement St-Louis » est proposée par Isabelle Légaré,
proposition appuyée par Philippe Coudroy.
: " S N/A
Consultation sur les criteres de sélection de la
direction
. . . N/A
Information aux parents et a la communauté des
services éducatifs offerts et de leur qualité
N/A

Transmission de documents a l'intention des
parents
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Actions réalisées Commentaires
(Ex : adopté, approuvé, consultation effectuée, (Précision, collaborateurs, ne s'applique pas,
actualisation, etc.) etc.)

Dates
(mois année)

Sujets traités

Pouvoirs liés aux services éducatifs

N/A
Approbation des modalités d'application du régime /

pédagogique

Consultation sur le choix des manuels scolaires et N/A
SN o /
du matériel didactique, des modalités de
communication ayant pour but de renseigner les
parents sur le cheminement scolaire de leur enfant

Approbation de I'orientation générale en vue de N/A
I'enrichissement ou de I'adaptation des objectifs et
des contenus des programmes d'études

Approbation des conditions et modalités de N/A
I'intégration des activités ou contenus prescrits par
le ministre (ex. : éducation a la sexualité)

Approbation du temps alloué a chaque matiére N/A

(grilles-matiéres)

Septembre 2022 | En consultation Ne s'applique pas

Approbation des activités éducatives nécessitant un
changement (hors-horaire ou hors-école)
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Dates
(mois année)

Actions réalisées
(Ex : adopté, approuvé, consultation effectuée,
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Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne s'applique pas,

actualisation, etc.)

etc.)

Approbation de la mise en ceuvre des programmes | 777 Consultation
de services complémentaires et particuliers (ou
d'éducation populaire pour les centres)
N/A
Consultation des parents
. . , . . Le comité de coordination composé de Sara Savard Gauthier et Isabelle
. . ) . , Ma| 2023 PrOJEt ed Ucat|f en conSU|tat|0n Légaré travaille sur I'élaboration du projet éducatif. Un sondage sera
Consultation obllgat0|re des éléves ou d'un groupe fait auprés du personnel et aupres des éléves. Le document sera
d'éléVES présenté au conseil d'établissement de novembre pour approbation et
déposé a la direction générale en décembre 2023.
Pouvaoirs liés aux services extrascolaires
. . . Septembre 2022 | Validation des activités de Ne s'applique pas
Organisation de services extrascolaires (ex. : i i
activités parascolaires) Inancemen
. N/A
Conclusion de contrats avec une personne ou un
organisme
Pouvaoirs liés aux ressources financiéres et matérielles
m

Approbation concernant I'utilisation des locaux et
immeubles mis a la disposition de I'établissement
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Dates
(mois année)

Actions réalisées

(Ex : adopté, approuvé, consultation effectuée,

actualisation, etc.)

(a
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Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne s'applique pas,
etc.)

Sollicitation ou réception de sommes d‘argent
(fonds a destination spéciale)

N/A

Adoption du budget annuel de I'établissement

Juin 2023

Adopté a l'unanimité

Ne s'applique pas

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informati

ons, projets spéciaux, etc.)
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2.3 Résultats obtenus
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	Message de la présidence: L'ÉCOLE HÔTELIÈRE DE LA CAPITALE
UN CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE
RECONNU ET ACTIF DEPUIS PLUS DE 50 ANS

La mission de l’École hôtelière de la Capitale est de former une main-d’œuvre spécialisée dans le secteur de l'alimentation et du tourisme.

En activité depuis 1965, l’École hôtelière de la Capitale est un centre de formation professionnelle offrant 9 programmes dans le secteur de l’alimentation et du tourisme. Chaque année, environ 450 élèves gravitent autour de ces programmes.

Que vous alliez au supermarché, à la boucherie, dans une boulangerie-pâtisserie ou une épicerie fine, chez un traiteur, au restaurant ou même dans une agence de voyages, vous rencontrerez à coup sûr un finissant de l’École hôtelière de la Capitale.

À l’École hôtelière de la Capitale, l’enseignement de haut niveau contribue aux succès de nos élèves qui se démarquent sur le marché du travail où les employeurs sont en quête constante de personnel qualifié. Pour offrir cet enseignement, l’école dispose d’équipements des plus modernes répartis sur plusieurs plateaux d’enseignement, dont le domaine Cataraqui où nos élèves bénéficient également du contexte protocolaire des événements qui y sont tenus.

De plus, en cette période où le recrutement d’élèves est plus difficile, l’intérêt de l’école pour le recrutement à l’international se traduit par des ententes de partenariat avec des organisations spécialisées dans le recrutement à l’étranger. Ces ententes se sont traduites par une augmentation significative du nombre d’élèves provenant d’autres pays.

Malgré les effets négatifs d'une deuxième année de pandémie dans notre secteur tant au niveau de l'industrie que des centres de formation, les efforts de recrutement consentis font en sorte que l'école a connu en terme d'inscription, sa meilleure année depuis 2016-2017.

En terminant, à titre de président, je tiens à remercier les membres du Conseil d'établissement, particulièrement monsieur Denis Castonguay, qui assume la direction de l'école depuis 7 ans. Les étudiants et étudiantes peuvent compter sur un directeur qui s'acquitte de ses responsabilités avec professionnalisme, engagement et dévouement. Les membres du conseil d’établissement de l’École hôtelière de la Capitale travaillent en étroite collaboration dans un climat de confiance et de respect.

Je tiens aussi à remercier, en mon nom et en celui des membres du Conseil d'établissement, le personnel administratif ainsi que tous les enseignants passionnés qui savent inspirer tous ces élèves tout au long de leur cheminement scolaire et les guider à travers des compétitions d'envergures nationales et internationales, contribuant ainsi au rayonnement et à la notoriété de l'ÉHC.



Le président,
Mario Côté
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